VysSie odborné stiidium na Hotelovej akadémii Cudovita Wintera v Pie§t’anoch

Hotelova akadémia Cudovita Wintera v Piestanoch poskytuje trojroéné denné pomaturitné vyssie
odborné Stadium v Studijnom odbore 6318 7 Q manazment hotelov a cestovnych kancelarii,
zaradené do skupiny §tudijnych odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby. Stadium
je ukoncené absolventskou skuSkou, po ktorej absolvent ziskava absolventsky diplom a titul
,diplomovany S$pecialista” (DiS) v stupni vzdelania ISCED 5B. Cielom tohto vzdelavania je
pripravit’ buducich odbornikov schopnych profesionalne posobit’ v hotelierstve, cestovnom ruchu
1 v stvisiacich sluzbach.

Vyssie odborné Studium sa opiera o poziadavky Statneho vzdeldvacieho programu a sucasne
reaguje na potreby modernej gastronomicko-hotelovej praxe. Prioritou Skoly je poskytovat
vzdelavanie, ktoré prepdja teoriu s redlnym prostredim sluzieb, posililuje samostatnost,
profesionalne vystupovanie a zodpovednost’ budicich manazérov. Skola vsak neformuje iba
odbornikov, ale aj kultivované osobnosti, ktoré¢ konaju v stlade s etickymi, spolocenskymi a
ludskymi hodnotami. Hotelovd akadémia je otvorenou institiciou spolupracujicou so
zamestnavatel'mi, rodi¢mi i verejnostou a vytvara prostredie podporujlce tvorivost, komunikaciu
a osobnostny rozvoj.

V centre pozornosti stoji rozvoj kI'ic¢ovych kompetencii, ktoré reflektujti poziadavky sti¢asného
trhu prace. Ziaci ziskavaji vysoku troveih komunikaénych zruénosti, posiliuje sa ich informa¢na
a digitdlna gramotnost’, schopnost’ samostatne pracovat s informéciami, vyuzivat moderné
informa¢no-komunika¢né technoldgie a orientovat’ sa v ekonomickom a finan¢énom prostredi
podnikov sluzieb.

Délezitou sucastou vzdeldvania je systematické rozvijanie riadiacich, organizacnych a
podnikatel'skych kompetencii, ktoré absolventom umoziuju tvorit, pldnovat a vyhodnocovat
procesy v hotelovych ¢&i cestovnych prevadzkach. Studenti sa ugia identifikovat’ a analyzovat
problémy, prijimat’ rozhodnutia, navrhovat rieSenia a flexibilne reagovat’ na zmeny v dynamickom
prostredi cestovného ruchu. Skola zaroven podporuje ich timova spolupracu, asertivnu
komunikaciu, argumentaciu a schopnost’ konstruktivne riesit’ konflikty, ¢o patri medzi zakladné
kompetencie odbornika v sluzbach.

Vzdelavanie sa zameriava aj na rozvoj osobnostnych a socialnych kompetencii, ziaci st vedeni k
tolerancii, reSpektu, ucte k ludskym pravam a k aktivnemu obc¢ianskemu postoju. Odborna
priprava zdoraziiuje udrzatel'nost,, zodpovednost’ voci zivotnému prostrediu a zdravy Zivotny $tyl.

Praktické priprava v redlnom pracovnom prostredi, izka spolupraca so socidlnymi partnermi a
Siroké moznosti projektovej a mimoskolskej ¢innosti umoziuji ziakom rozvijat’ talent, Specifické
schopnosti i1 profesiondlne zru¢nosti. Absolventi st pripraveni na kvalifikované pracovné
uplatnenie nielen na Slovensku, ale aj v krajinach Eurdpskej unie, a st vedeni k celozivotnému
vzdelavaniu.



